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predmet zakona

Tento zakon upravuje

eochranu prav fyzickych osob pred neopravhenym
zasahovanim do ich v sukromného zivota pri
spracuvani ich osobnych udajov,

eprava, povinnosti a zodpovednost pri spractuvani
osobnych udajov fyzickych osob,

epostavenie, pdsobnost a organizaciu Uradu na
ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky



osobnymi udajmi

su udaje

tykajuce sa urCenej alebo urcitelnej fyzicke;

osoby, pricom takou osobou je osoba, ktoru
mozno urcit priamo alebo nepriamo, najma na
zaklade vseobecne pouzitelného identifikatora

alebo na zaklade jednej Ci viacerych

charakteristik alebo znakov, ktoré tvoria jej

fyzicku, fyziologicku, psychicku, mentalnu,
ekonomicku, kultdrnu alebo socialnu identitu.



RODNE CiSLO
je zakdzané pouzivat



spracuvanim osobnych udajov

sa rozumie
vykonavanie operacii alebo suboru
operacii s osobnymi udajmi, najma ich
ziskavanie, zhromazdovanie, Sirenie,
zaznamenavanie, usporaduvanie, prepracuvanie
alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie,
preskupovanie, kombinovanie, premiestnovanie,
vyuzivanie, uchovavanie, blokovanie, likvidacia,
ich cezhranicny prenos, poskytovanie,
spristupnovanie alebo zverejnovanie



zakon dalej vymedzuje pojmy

poskytovanim osobnych udajov odovzdavanie osobnych udajov tretej strane, ktora
ich dalej spracuva,

spristupnovanim osobnych udajov oznamenie osobnych udajov alebo umoznenie
pristupu k nim prijemcovi, ktory ich dalej nespracuva,

zverejnovanim osobnych udajov publikovanie, uverejnenie alebo vystavenie
osobnych udajov na verejnosti prostrednictvom masovokomunikacnych
prostriedkov, verejne pristupnych pocitacovych sieti, verejnym vykonanim alebo
vystavenim diela,) verejnym vyhlasenim, uvedenim vo verejnom zozname,

v registri alebo v operate,) ich umiestnenim na Uradnej tabuli alebo na inom
verejne pristupnom mieste,

cezhrani¢nym prenosom osobnych udajov prenos osobnych udajov mimo uzemia
Slovenskej republiky a na Uzemie Slovenskej republiky,

likvidaciou osobnych udajov zrusenie osobnych udajov rozloZzenim, vymazanim
alebo fyzickym zni¢enim hmotnych nosicov tak, aby sa z nich osobné udaje nedali
reprodukovat,

blokovanim osobnych udajov docasné alebo trvalé pozastavenie spracuvania
osobnych udajov, pocas ktorého mozno vykonavat len tie operacie s osobnymi
udajmi, ktoré su nevyhnutné na splnenie povinnosti uloZzenej tymto zakonom.



ZASADY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

* (1) Osobné udaje mozno spracuvat len
spOdsobom ustanovenym tymto zakonom
a v jeho medziach tak, aby nedoslo
k poruseniu zakladnych prav a slobod
dotknutych osob, najma k poruseniu ich prava
na zachovanie [udskej dostojnosti alebo
k inym neopravnenym zasahom do ich prava
na ochranu sukromia.



ZASADY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

* (2) Osobné udaje moze spracuvat iba
prevadzkovatel a sprostredkovatel.



Pravny zaklad spracuvania osobnych udajov

(1) Prevadzkovatel moze spracuvat osobné udaje len

na zaklade

priamo vykonatelného pravne zavazného aktu
Eurdpskej unie, medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana,

ustanoveni tohto zakona alebo

osobitného zakona, alebo

na zaklade suhlasu dotknutej osoby.



Zakladné a stredné skoly ziskavaju a spracuvaju
osobné udaje spravidla na zaklade osobitnych
zakonov. Podla § 7 ods. 3 zakona o ochrane
osobnych udajov sa suhlas dotknutej osoby
nevyzaduje, ak sa osobné udaje spracuvaju na
zaklade osobitného zakona, ktory ustanovuje
zoznam osobnych udajov, ucel ich spracuvania a
okruh dotknutych osob.




Pre skolu plati pouzitie
osobitého zakona

Zikon 248/2008 Z.z — Skolsky zakon

V Skolskom zdkone je v pripade spracivania osobnych Udajov stanoveny zoznam, resp. rozsah osobnych Udajov, ktoré
moze Skola o dotknutych osobach spracuvat (dotknutou osobou je akakolvek fyzicka osoba, o ktorej sa spracuvaju
osobné udaje), napr.:

* § 11 ods. 7 pism. a) — osobné Udaje o detoch a Ziakoch,

* § 11 ods. 7 pism. b) — osobné Udaje o identifikacii zakonnych zastupcov dietata alebo Ziaka (meno a priezvisko,
adresa zamestnavatela, trvalé bydlisko, teleféonny kontakt),

* § 20 ods. 4 — zakladna skola pri zapise dietata na plnenie povinnej skolskej dochadzky vyzaduje osobné udaje
dietata a zakonnych zastupcoy, 5

® § 24 ods. 5 — individualne vzdelavanie: Ziadost zakonného zastupcu o povolenie individualneho vzdelavania
obsahuje osobné udaje Ziaka,

* § 25 — v povoleni osobitného spdsobu plnenia skolskej dochadzky je uvedeny zoznam osobnych Udajov dietata,
® § 63 ods. 3 — uchadzac, ktory nie je Ziakom zakladnej Skoly, podava prihlasku priamo strednej Skole v termine
podla § 63 odseku 2. Jeho prospech uvedeny v prihlaske potvrdzuje zdkladna Skola, ktoru navstevoval. Ak to nie je
mozné, k prihlaske pripoji svoje vysvedcenia zo zdkladnej Skoly alebo ich Uradne osvedcené kodpie,

* § 63 ods. 5 — v prihlaske na vzdelavanie sa vyZaduju osobné Udaje dietata a zakonného zastupcu,

* § 63 ods. 6 — uchadzac¢ moze k prihlaske pripojit doklad o Uspesnej ucasti v predmetovej olympiade alebo v
sutazi, ktora suvisi s odborom alebo studiom, o ktoré sa uchadza,

¢ § 148 — vymenny program — stcastou dohody o vymennom programe je zoznam Ziakov, ktori sa zucastnuju
vymenného programu. Zoznam Ziakov vymenného programu obsahuje najma (zoznam osobnych udajov),

e § 157 a 158 — registracia deti a Ziakov — Ucel registra, kto vedie register, zoznam osobnych Udajov Ziakov, sp6sob
poskytovania udajov z registra.

Zakon 317/2009 Z.z. — Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch



Spracuvanie osobnych udajov bez
suhlasu dotknutej osoby

e (2) Prevadzkovatel dalej spracuva osobné
udaje bez suhlasu dotknutej osoby, ak ucel
spracuvania osobnych udajoy,

a zoznham osobnych udajov
ustanovuje osobitny zakon.)



* Prevadzkovatel informacného systému je
povinny ziskavat osobné udaje vylucne na
vymedzeny alebo ustanoveny ucel. Nesmu sa
teda ziskavat pod zamienkou iného ucelu
alebo inej ¢innosti a pouzivat na iny ucel, na
aky boli ziskané. Okrem toho mozno spracuvat
len také osobné udaje, ktoré svojim rozsahom
a obsahom zodpovedaju ucelu ich spracuvania
a su nevyhnutné na jeho dosiahnutie.



Povinnosti prevadzkovatela § 6 ods. 2
Prevadzkovatel je povinny

a) pred zacatim spracuvania osobnych udajov vymedzit’ ucel spracuvania osobnych udajov;
ucel spracuvanla osobnych udajov musi byt jasny, vymedzeny jednoznacne a konkrétne a
musi byt v stlade s Ustavou SIovenskeJ republiky, ustavnymi zakonmi, zakonmi a
medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazana,

b) urcit podmienky spractvania osobnych udajov tak, aby neobmedzil pravo dotknutej osoby
ustanovené zakonom, (stary— prostriedky a sp6sob)

c) ziskavat osobné udaje vyluéne na vymedzeny alebo ustanoveny ucel; je nepripustné
ziskavat osobné udaje pod zamienkou iného ucelu spracuvania alebo inej Cinnosti,

d) zabezpedit, aby sa spracuvali len také osobné udaje, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedaju ucelu ich spracuvania a su nevyhnutné na jeho dosiahnutie,

e) zabezpecit, aby sa osobné Udaje spracuvali a vyuZzivali vyluéne sposobom, ktory
zodpoveda ucelu, na ktory boli zhromazdené; je nepripustné zdruzovat osobné udaje, ktoré
boli ziskané osobitne na rozdielne ucely,

f) spracuvat len spravne, Uplné a podla potreby aktualizované osobné udaje vo vztahu k
ucelu spracuvania; nespravne a neuplné osobné udaje je prevadzkovatel povinny blokovat a
bez zbytocného odkladu opravit alebo doplnit; nespravne a nelplné osobné udaje, ktoré
nemozno opravit alebo doplnit tak, aby boli spravne a Uplné, prevadzkovatel zretelne oznaci
a bez zbytocného odkladu zlikviduje,

g) zabezpecit, aby zhromazdené osobné udaje boli spracivané vo forme umoznujuce;j
identifikaciu dotknutych os6b pocas doby nie dlhsej, ako je nevyhnutné na dosiahnutie ucelu
spracuvania,

h) zlikvidovat tie osobné Udaje, ktorych ucel spracuvania sa skoncil; po skonceni ucelu
spracUvania mozno osobné udaje dalej spracuvat len za podmienok ustanovenych v odseku
5,

i) spracuvat osobné Udaje v sulade s dobrymi mravmi a konat sp6sobom, ktory neodporuje
zakonu ZMENA



Zakon 248/2008 Z.z — Skolsky zakon
§ 11 Pedagogicka dokumentacia a dalSia dokumentacia

(1) Pedagogicka dokumentdcia Skoly alebo Skolského zariadenia je subor pisomnych dokumentov,
ktorymi sa riadi proces vychovy a vzdelavania, a subor pisomnosti, podla ktorych vydava skola alebo
Skolské zariadenie verejné listiny a rozhodnutia.

(7) Skoly alebo $kolské zariadenia maju pravo ziskavat a spractvat osobné udaje 11)
a) o detoch a ziakoch v rozsahu

1. meno a priezvisko,

2. datum a miesto narodenia,

3. bydlisko,

4. rodné Cislo,

5. Statna prislusnost,

6. narodnost,

7. fyzického zdravia a dusevného zdravia,

8. mentdlnej Urovne vratane vysledkov pedagogicko-psychologickej a Specialno-pedagogickej
diagnostiky,

b) o identifikacii zakonnych zastupcov dietata alebo Ziaka (meno a priezvisko, adresa
zamestnavatela, trvalé bydlisko, telefénny kontakt).

(8) Osoby, ktoré pri plneni svojich pracovnych povinnosti prichadzaju do styku s osobnymi udajmi
podla odseku 7, maju povinnost mlc¢anlivosti, a to aj po skonceni pracovnopravneho vztahu. 12) V
pripade porusenia povinnosti mi¢anlivosti sa

postupuje podla osobitného predpisu. 13)



Zakon 248/2008 Z.z — Skolsky zakon
§ 157
Register deti, ziakov a posluchacov

(2) Register deti, ziakov a posluchacov je urc¢eny na overovanie dokladov o vzdelani a o ziskanom stupni vzdelania
alebo kvalifikacii na ucel poskytovania sStipendii podla tohto zdkona a na uUcel statistickych zistovani.

(6) Udaje v registri deti, ziakov a posluchacov mézu spracovavat len osobitne povereni zamestnanci 93) prislusnej
Skoly,

(7) Zamestnanci podla odseku 6 su povinni pri praci s registrom deti, Ziakov a posluchacov dodrziavat vSeobecne
zavazné prdvne predpisy o ochrane osobnych udajov. 94)

§ 158

(1) Skola v $kolskom registri deti, Ziakov a posluchaéov vedie najma tieto Udaje:
a) meno a priezvisko,

b) ddtum narodenia,

c) rodné dislo,

d) pohlavie,

e) narodnost,

f) Statne obcianstvo,

g) adresa trvalého bydliska,

h) adresa bydliska, z ktorého dochddza do $koly,

i) ¢islo a ddtum vydania rozhodnutia, na zaklade ktorého bol prijaty do Skoly alebo Skolského zariadenia,
j) ro¢nik, do ktorého je zaradeny,

k) trieda a Cislo, pod ktorym je vedeny v kataldgu alebo v triednom vykaze,

l) odbor vychovy a vzdelavania,

m) informaciu o preruseni alebo skonceni studia,

n) forma organizacie vychovy a vzdeldvania podla § 54,

o) zaradenie deti a Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami podla vychovno-vzdelavacich
programov.



Zakon 317/2009 Z.z. — Zakon o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch

§ 58

(2) Register zamestnancov sluzi na
ucely

a) zabezpecovania a planovania
kontinudlneho vzdelavania

podla tohto zakona,

b) financovania skol a Skolskych
zariadeni podla osobitného
predpisu,69)

c) Statistickeé.

(3) Register zamestnancov sa vedie v
sulade s osobitnymi predpismi.70)
Udaje v registri mdzu spracuvat len
osobitne povereni zamestnanci71)
prislusnej Skoly

§ 59

(1) Skola a $kolské zariadenie vedie v $kolskom registri
zamestnancov tieto udaje:

a) meno a priezvisko,

b) titul,

¢) datum narodenia,

d) rodné dislo,

e) pohlavie,

f) Statne obcianstvo,

g) ziskany stupen vzdelania,

h) absolvovany studijny program alebo vzdelavaci
program,

i) absolvovanie jazykovej skusky,

j) bezthonnost,

k) zdravotna spésobilost,

[) kategoria,

m) podkategoria,

n) kariérovy stupen,

o) platova trieda,

p) pracovna trieda,

q) tyZzdenny pracovny cas,

r) ustanoveny rozsah vychovno-vzdelavacej prace,

s) absolvované kontinualne vzdeldvanie,

t) pocet ziskanych kreditov,

u) datum priznania kreditového priplatku,

v) datum a vyska priznaného Specializaéného priplatku,
w) adresa trvalého pobytu,

x) datum vzniku pracovného pomeru,

y) Cislo pracovnej zmluvy a datum jej vyhotovenia, na
zaklade ktorej sa zalozil pracovny pomer,

z) stupen vzdelania,

aa) datum skoncenia pracovného pomeru,

ab) ¢islo dokladu o skonéeni pracovného pomeru a datum jeho vyhotovenia,
ac) zamestnavatel.



Kedy moino OU poskytnit tretej osobe?

§ 7 ads. 3 druha veta zakona hovori, 2e je to v pripade,
ak to ustanovuje ,osobitny raken”, ktory urfuje
presne aj:

al roznam osobmych udajov
b) dcel ich spracuvania
c) tretie strany

Vietky daldie Odaje = len 5o sihlasom dotknutej
osoby, resp. zakonného zastupcu dotknutej osoby!

Ma zverejnenie ul zverejnenych netreba suhlas, ale je
dobré uviest zdroj.



Vzor suhlasu

* Menovany, ... AL alej len  dotknuts osoba

(d

poskytuje suhlas podfa § 7 ods. 1. ods. 2 zakona ¢, 428/2002 Z.
2. S0 spractvanim svojich osobnych Gdajov na el prijatia
do pracovného pomeruy a trvania WW' ato
v rozschu titul, meno, priezvisko, rodné odreso
trvalého bydlisko, adresa prechodného bydlisko, datum
narodenia, miesto narodenio, rodné ¢islo, udaje o fnebehu
doterafle’vo vzdelanio, nojvyisie dosiohnuté vzdelonie,
ipecializacio vedelanio (zomeranie), udaje o priebehu dqterajk"
kariéry, udaje o doliich odbornych znalostioch o spdsobilostioch,
evideniné Cislo obllonskeho preukazu, ndrodnost, dtdtno
prisiusnost, rodinny stav, udaje o absolvovani ZVS, 0sobné udgk
tykajuce so bezuhonnosti dotknutej osoby, znolost cudzich redi,
poberanie dochodku, udoje o xmenenej pracovnej schopnost,
uréené zraiky zo0 mady, Cislo osobného uctu, udoje o zdravotnom
poisteni prevadzkovatelovi, ................. , po dobu trvania

pomery,



Bezpecnost osobnych udajov

* (1) Za bezpecnost osobnych Udajov zodpoveda
prevadzkovatel



Bezpecénost osobnych udajov

Prevadzkovatel je povinny vykonat bezpecnostné opatrenia, vypracovat bezpecnostné
smernice, bezpecnostny projekt alebo viest zakladnu dokumentaciu

BEZPECNOSTNE SMERNICE

BEZPECNOSTNY PROJEKT

Zakladna dokumentdcia §4

(2) Bezpecnostné opatrenia podla
odseku 1 prevadzkovatel’
zdokumentuje

V bezpeCnostnej smernici,

ak v informa¢nom systéme

a) prepojenoms verejne
pristupnou pocitacovou sietou
nespracuva osobitné kategorie
osobnych tdajov podl'a § 13,
alebo

b) neprepojenom s verejne
pristupnou pocitacovou sietou
spractiva osobitné kategorie
osobnych udajov podl'a § 13.

(3) Bezpecnostné opatrenia podl'a odseku 1
prevadzkovatel’ zdokumentuje

V bezpe¢nostnom projekte
informacného systému (d’alej len
,bezpecnostny projekt), ak
a) Vv informaénom systéme prepojenom s
verejne pristupnou pocitacovou siet'ou
spracuva osobitné kategorie osobnych
udajov podrla § 13, alebo
b)  informaény systém slizi na
zabezpecenie verejného zdujmu podla
§ 3 ods. 1; ustanovenie § 20 sa pri
vypracuvani bezpecnostného projektu
nepouzije len vtedy, ak pre konkrétny
pripad je tu sucasne povinnost’
vypracovat’ bezpecnostny projekt podla
osobitného predpisu.)

Ak su osobné udaje spracuvané v informacnom
systéme, ktory nie je prepojeny s verejne
pristupnou pocitacovou sietou, pricom nejde o
spracuvanie osobitnych kategdrii osobnych
Udajov podla § 13 zdkona, staéi viest zakladnu
dokumentaciu.

Dokumentdcia obsahuje

a) pisomnu zmluvu podla § 8 zakona, ak
prevadzkovatel poveril spracivanim osobnych
udajov sprostredkovatela,

b) pisomné zaznamy o pouceni opravnenych os6b
podla § 21 zékona,

c) pisomné poverenie zodpovednej osoby podla §
23 zakona, ak prevadzkovatelovi

takato povinnost vznikla,

d) zdznamy o kontrolnej ¢innosti prevadzkovatela
zameranej na dodrZiavanie bezpecnosti
informacného systému podla § 5 ods. 1 pism. d),
e) zdznamy o zistenych bezpecnostnych
incidentoch vplyvajucich na bezpecnost osobnych
udajov a zaznamy o nadvaznych postupoch,
ktorymi prevadzkovatel zabezpecil obnovenie
bezpecnosti informacného systému.

[y Zakon ¢. 215/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.




Bezpecnost osobnych udajov

. (5) Prevadzkovatel je povinny oboznamit
opravnené osoby s obsahom

bezpecnostnej smernice v rozsahu

potrebnom na plnenie ich uloh; oboznamenie
opravnenych os6b s obsahom bezpecnostnej
smernice je prevadzkovatel povinny na Ziadost
uradu hodnoverne preukdazat. Prevadzkovatel je
povinny splnit povinnost podla prvej vety pri
kazdej zmene bezpecnostnej smernice.



Bezpecnost osobnych udajov

Poucenie opravnenej osoby

(1) Fyzicka osoba sa stava opravnenou
osobou dnom jej poucenia.

(2) Prevadzkovatel je povinny poucit osobu podla odseku 1
o pravach a povinnostiach ustanovenych tymto zakonom a
o zodpovednosti za ich porusenie pred uskutocnenim prvej
operacie s osobnymi udajmi. PoucCenie obsahuje najma
rozsah opravneni, popis povolenych Cinnosti a podmienky
spracuvania osobnych udajov.
(3) Prevadzkovatel je povinny o poucéeni opravnenej osoby vyhotovit pisomny zaznam. Zaznam o pouceni obsahuje
identifikacné Udaje prevadzkovatela,
titul, meno, priezvisko, pracovné, sluzobné alebo funkéné zaradenie a podpis opravnenej osoby,
titul, meno, priezvisko, pracovné zaradenie alebo funkciu a podpis toho, kto vykonal poucenie,

informdcie podla odseku 2,

den poucenia a den, odkedy osoba prestala byt opravnenou osobou; tento Udaj doplini prevadzkovatel po ukonéeni jej ¢innosti ako
opravnenej osoby.



Bezpecnost osobnych udajov

Povinnost mléanlivosti

(1) Prevadzkovatel je povinny zachovavat ml¢anlivost o osobnych udajoch, ktoré spractva. Povinnost mic¢anlivosti trva aj po ukonéeni spractvania osobnych Udajov.

(2) Opravnena osoba je povinnd zachovéavat

mlicanlivost o osobnych Udajoc

n, s ktorymi pride do

styku; tie nesmie vyuzit ani pre osobnu potrebu a

bez suhlasu prevadzkovatela ic

N hesmie zverejnit a

nikomu poskytnut ani spristupnit.

Poucenie o ml€anlivosti sa tyka aj nie opravnenych oséb , takych, ktoré sa nepriamo mozu dostat k citlivym Gdajom



Dohlad nad ochranou osobnych udajov

(1) Za vykon dohladu nad ochranou osobnych udajov spracuvanych
podla tohto zakona zodpoveda prevadzkovatel.

(2) Ak prevadzkovatel spracuva osobné udaje

prostrednictvom 20 a viac opravnenych osob,

je povinny najneskor v lehote 60 dni od zacatia ich spracuvania
vykonom dohladu pisomne poverit zodpovednu osobu alebo
viaceré zodpovedné osoby, ktoré dozeraju na dodrziavanie
zakonnych ustanoveni pri spracuvani osobnych udajov. Tymto nie je
dotknutd zodpovednost prevadzkovatela podla odseku 1.



§ 27
Povinnosti zodpovednej osoby
(2) Zodpovednd osoba je povinnd zabezpecovat

potrebnu sucinnost s Uradom pri plneni Uloh patriacich do jeho pésobnosti;
na poziadanie je zodpovedna osoba povinna uradu kedykolvek predlozit
svoje pisomné poverenie a pisomné oznamenia podla odseku 1,

povinnosti podla odseku 1,

dohlad nad plnenim zakladnych povinnosti prevadzkovatela podla § 6,
poucenie opravnenych osob podla § 21,

vybavovanie ziadosti dotknutych os6b podla § 28 az 30,

prijatie bezpecnostnych opatreni podla § 19 ods. 1 az 3, dohliadat naich
aplikaciu v praxi a zabezpecovat ich aktualizaciu podla § 19 ods. 4,

dohlad nad vyberom sprostredkovatela, pripravu pisomnej zmluvy so
sprostredkovatelom a pocas trvania zmluvného vztahu preverovat
dodrziavanie dohodnutych podmienok podla § 8,

dohlad nad cezhranicnym prenosom osobnych udajov podla § 31 a 32,

prihlasenie informacnych systémov na osobitnu registraciu, ich odhlasenie
alebo nahlasovanie zmien alebo zabezpecCovat vedenie evidencie
informacnych systémov podla § 34 az 44.



Prava dotknutych osob

(1) Dotknuta osoba ma pravo na zaklade pisomnej zZiadosti od prevadzkovatela vyZzadovat
potvrdenie, i su alebo nie sU osobné Udaje o nej spracuvané,

vo vseobecne zrozumitelnej forme informacie o spracuvani osobnych udajov

v informacnom systéme v rozsahu podla § 15 ods. 1 pism. a) aZ e) druhy az Siesty bod,;
pri vydani rozhodnutia podla odseku 5 je dotknuta osoba opravnena oboznamit sa

s postupom spracuvania a vyvhodnocovania operacii,

vo vseobecne zrozumitelnej forme presné informacie o zdroji, z ktorého ziskal jej osobné
udaje na spracuvanie,

vo vSeobecne zrozumitelnej forme zoznam jej osobnych udajov, ktoré su predmetom
spracuvania,

opravu alebo likvidaciu svojich nespravnych, neuplnych alebo neaktualnych osobnych
udajov, ktoré su predmetom spracuvania,

likvidaciu jej osobnych udajov, ktorych ucel spracivania sa skoncil; ak su predmetom
spracuvania uradné doklady obsahujice osobné udaje, mbze poziadat o ich vratenie,
likvidaciu jej osobnych udajov, ktoré su predmetom spracuvania, ak doslo k poruseniu
zakona,

blokovanie jej osobnych udajov z dovodu odvolania suhlasu pred uplynutim ¢asu jeho
platnosti, ak prevadzkovatel spracuva osobné udaje na zaklade suhlasu dotknutej osoby.



Registracia/ osobita registracia/ evidencia

§33

Prevadzkovatel je povinny poZiadat Urad o registraciu informaEn\'/ch systémov,

osobitnu registraciu informacnych systémov alebo viest o informacnych systémoch evidenciu v
rozsahu a za podmienok ustanovenych tymto zakonom.

Registracia § 34

Osobitna registracia § 37

Evidencia § 43

Podmienky registracie

(1) Povinnost’ registracie sa vztahuje na vsetky informacéné

systémy, v ktorych sa spractivaji osobné tdaje tplne alebo

Ciastodne automatizovanymi prostriedkami spractivania.

(2) Povinnost' registracie podla odseku 1 sa nevztahuje na

informacné systémy, ktoré

a) podliehaji osobitnej registracii podla § 37,

b) podliehaju dohl'adu zodpovednej osoby, ktort pisomne
poveril prevadzkovatel' podl'a § 23 a ktord vykonava
dohlad nad ochranou osobnych udajov podla tohto
zakona,

C) obsahuju osobné idaje 0 Clenstve 0sob v obcianskom
zdruzeni alebo odborovej organizacii, a ak tieto osobné
udaje spracivaju a vyuzivaji vyluéne pre svoju
vnutornu potrebu, alebo obsahuju osobné udaje o
nabozenskej viere osob zdruzenych v §taitom uznanej
cirkvi alebo nabozenskej spolo¢nosti a ak tieto osobné
udaje spracuva cirkev alebo nabozenska spolo¢nost’ a
vyuziva ich vyluéne pre svoju vnutornu potrebu, alebo
obsahuju osobné tudaje 0 Elenstve osob v politickej
strane alebo v politickom hnuti, ktoré st ich ¢lenmi
a ak tieto osobné udaje spracuva politicka strana alebo
politické hnutie a vyuziva ich vyluéne pre svoju
vnutornu potrebu, alebo

d) obsahuju osobné udaje, ktoré st spracuvané na zaklade
zakona, priamo vykonatelného pravne zavézného aktu
Eurdpskej tnie alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana.

Podmienky osobitnej registracie
Osobitna
informacné

na
ktorych

registracia sa vztahuje
systémy, Y,

prevadzkovatel spraciiva

a) osobné udaje na zaklade § 10 ods. 3

pism. g),

osobné udaje na zaklade § 13 ods. 5

pism. b), c) a d), alebo

c) asponn jeden z osobnych tudajov
uvedenych v § 13 ods. 1 a zaroven sa
predpokladéd prenos tychto osobnych

b)

udajov do tretej krajiny, ktora
nezarucuje primeranu uroven
ochrany osobnych udajov; osobitna
registracia sa nevyzaduje

v pripadoch podrl'a § 31 ods. 9.

Podmienky evidencie
(1) O informa¢nych

nepodlichaju

systémoch, ktoré
alebo  osobitnej
registracii, je prevadzkovatel' povinny viest
evidenciu, a to najneskor odo dna zacatia
spracuvania udajov V tychto informacnych
systtmoch. Evidencia obsahuje udaje Vv
rozsahu podla § 35 ods. 1. Vzor evidencie
zverejni trad na svojom webovom sidle.

(2) Prevadzkovatel je povinny viest a
aktualizovat’ evidenciu podl'a odseku 1 az do
dna ukoncenia spractivania osobnych udajov v

registracii

informacnom systéme; povinnost’ aktualizacie
sa nevztahuje na pocet opravnenych o0sob
podla § 35 ods. 1 pism. d).

§ 44 Spristupnenie evidencie

Udaje z evidencie podla § 43 ods. 1 je
prevadzkovatel’ povinny spristupnit’ bezplatne
komukol'vek, kto 0 to poziada.

pripravila Ing. Danka Chromekova




Informacny systém

* informacnym systémom osobnych udajov informacny
systém, v ktorom sa na vopred vymedzeny alebo
ustanoveny ucel systematicky spracuva alebo ma
spracuvat akykolvek usporiadany subor osobnych
udajov pristupnych podla urcenych kritérii, bez ohladu
na to, Ci ide o informacny systém centralizovany,
decentralizovany alebo distribuovany na funkénom
alebo geografickom zaklade (dalej len ,,informacny
systéem®); informacnym systémom sa na ucely tohto
zakona rozumie aj subor osobnych udajov, ktoré
su spracuvané alebo pripravené na spracuvanie
CiastoCne automatizovanymi alebo inymi ako
automatizovanymi prostriedkami spracuvania,



Zakladné a stredné skoly spracuvaju osobné
udaje najma v tychto informacnych systémoch

1. IS Mzdovy a personalny systém (spracovanie
personalnej a mzdovej agendy),

S UchadzacCi o zamestnanie,
S Kamery,

S Ziaci,

S o staznostiach,

S Jedalen,

S Materska skolka,

S Zverejnovanie na internete

© 0N O URWN

S Skolska kniznica



STVRTA CAST

SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

PRECHODNE USTANOVENIA
§76

(1) Prevadzkovatel uvedie do suladu s tymto zakonom do Siestich mesiacov odo dna jeho ucinnosti vSetky
informacné systémy, v ktorych spracuva osobné udaje.

(2) Prevadzkovatel je povinny zmluvny vztah so sprostredkovatefom dat do suladu s tymto zakonom do jedného
roka odo dna ucinnosti tohto zakona.

(3) Prevadzkovatel a sprostredkovatel su povinni vykonat poucenie opravnenych 0sdb o povinnostiach a
ml¢anlivosti v sulade s tymto zakonom do Siestich mesiacov odo dna ucinnosti tohto zakona.

(4) Poverenia a oznamenia o povereni zodpovednej osoby podla doterajsSieho zakona sa povazuju za poverenia
a ozndmenia o povereni zodpovednej osoby podla tohto zdkona. Prevadzkovatel a sprostredkovatel st povinni
pisomne poverit zodpovednu osobu a jej poverenie oznamit Uradu v stlade s tymto zékonom do jedného
roka odo dna ucinnosti tohto zakona. (Zodpovedna osoba: skuska, register trestov; poverenie , oznamenie Uradu)

(5) Registracia udelend podla doterajSieho zakona sa povaZuje za registraciu udelenu podla tohto zakona.
Prevadzkovatel je povinny nanovo prihlasit svoj informacny systém na registraciu v stlade s tymto zakonom do
Siestich mesiacov odo dna ucinnosti tohto zdkona, ak to zakon vyzaduje.

(6) Osobitné registracie udelené podla doterajSieho zdkona sa povaZzuju za osobitné registracie udelené podla
tohto zakona. Prevadzkovatel je povinny nanovo prihlasit svoj informacény systém na osobitny registraciu v sulade
s tymto zakonom do Siestich mesiacov odo dna ucinnosti tohto zdkona, ak to zakon vyzaduje.

Evidencia informacného systému
(7) Bezpecnostné opatrenla bezpecnostna smernica a bezpecnostny projekt vypracovane podla doterajsieho
zakona sa ucinnostou tohto zakona povazu1u za bezpecnostne opatrenia vypracované podla tohto zakona.

Prevadzkovatel a sprostredkovatel su povinni zosuladit prijaté bezpecnostné opatrenia s tymto zdkonom
do deviatich mesiacov odo dna ucinnosti tohto zakona.



/meny oproti predchadzajucemu
zakonu

NIEKTORE ZMENY V NOVELE ZAKONA

(1) Ak prevadzkovatel spraciva osobné udaje prostrednictvom 20 a viac opravnenych osob,
je povinny najneskor v lehote 60 dni vykonom dohladu pisomne poverit zodpovednu osobu
alebo viaceré zodpovedné osoby, ktoré dozeraju na dodrziavanie zakonnych ustanoveni pri
spracuvani osobnych udajov. (§23 odsek 2)

(2) Fyzicka osoba mo6ze byt poverena vykonom dohladu nad ochranou osobnych tudajov po
uspesnom absolvovani skusky. (§24 odsek 1)

(3) Povinnost registracie sa vztahuje na vSetky informacné systémy, v ktorych sa spracuvaju
osobné udaje Uplne alebo CiastoCne automatizovanymi prostriedkami spracuvania. (§34
odsek 1)

(4) Ak doteraz existovali pochybnosti o tom, ¢o to je priestor pristupny verejnosti, od 1. juna

tieto pochybnosti zmiznu. Novy zakon definuje priestor pristupny verejnosti ako priestor, do

ktorého je volny vstup a mozno sa v nom volne zdrzZiavat bez casového obmedzenia alebo vo
vymedzenom Case (napriklad ndkupné centra, prevadzky obchodov, parky, parkoviskd, okolie
domov a bytov, ktoré je verejne pristupné, atd.).

(5) Novy zakon taktiez jednoznacne stanovil, ze priestor bude mact byt monitorovany aj za
ucelom ochrany majetku alebo zdravia. Novy zakon prmasa predizenie lehoty na likvidaciu
zaznamu z monitorovania. Zdznam ziskany monitorovanim (bez ohladu na to, ¢i je snimany
obraz alebo zvuk) bude musiet byt zlikvidovany do 15 dni odo dna nasledujuceho po dni, v
ktorom bol zaznam vyhotoveny. Doteraz bola lehota na likvidaciu 7 dni.



28. januar 2013 - Den ochrany osobnych udajov

URAD NA OCHRANU OSOBNYCH UDAJOV SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Hrani¢na 12, 820 07 Bratislava 27 Forma: Tlacova sprava
Datum: 28.01.2013

Urcena pre: média

Pri prileZitosti: Den ochrany osobnych udajov

Kontakty: Mgr. Lucia Kopna

hovorca@pdp.gov.sk
0903 488 173

Urad na ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky oznamuje, 7e diia 28. janudra 2013, pri prileZitosti Diia ochrany
osobnych Gdajov, budld zamestnanci Uradu odpovedat na otazky obc¢anov, tykajlce sa ochrany osobnych Gdajov.

Odpovede budu poskytované formou dvoch, pri tejto prilezitosti osobitne zriadenych telefonnych liniek, na ktoré budu
moct obcania telefonovat v ¢ase od 09:00 hod. do 15:00 hod. Na poloZenie otazok m6zu obcania vyuzit tieto telefonne
Cisla 02/ 32 31 32 32,0903 488 173.

Zamestnanci Uradu budu ob¢anom tiez k dispozicii formou elektronlckej posty, obéania mozu adresovat SVOje otazky
formou e — mallovej spravy na adresu rozhovor@pdp gov.sk, alebo m6zu na odoslanie svojich otazok vyuzit aj formular,
ktory bude pri tejto prileZitosti zverejneny na internetovej stranke tradu v ¢asti Urad v sekcii Defi ochrany osobnych Gdajov.
Elektronickou formou budu zamestnanci odpovedat na poloZené otazky v ¢ase od 09:00 hod. do 15:00 hod.

Preco prave 28. januar?

Rada Eurdpy za podpory Eurdpskej Komisie 28. januar vthaS|Ia za Denl ochrany osobnych udajov zdmerne. V roku 1981, 28.
januara, bol v Strasburgu podpisany Dohovor Rady Eurépy ¢. 108 o ochrane Jednotllvca pri automatizovanom spracovani
osobnych udajov. U¢elom Dohovoru j je zabezpeut kazdému jeant|IVCOVI na Uzemi kazdej strany Dohovoru respektovame
jeho prav a zakladnych slobdd, najma jeho prava na sikromie pri automatizovanom spracuvani osobnych udajov o riom,
bez ohladu na jeho statnu prl'sluénost', alebo miesto pobytu.

Dfia 13. septembra 2000 bola v Strasburgu uloZena ratifikacna listina o pristupe Slovenskej republiky k Dohovoru Rady
Eurdpy €. 108 o ochrane jednotlivcov pri automatizovanom spracovani osobnych udajov a k dodatkom k tomuto dohovoru.
Narodna rada Slovenskej republiky s nimi vyslovila suhlas svojim uznesenim ¢. 940 z 20. juna 2000 a prezident Slovenskej
republiky ich ratifikoval 24. augusta 2000. Dohovor a dodatky k tomuto dohovoru nadobudli pre Slovensku republiku
platnost 1. janudra 2001.


http://www.dataprotection.gov.sk/buxus/docs/TS_ku_dnu_Den_ochrany_OU_2013_rev01.pdf?buxus=12a58fea50579a5dc07ea0d82b421307
http://www.dataprotection.gov.sk/buxus/docs/TS_ku_dnu_Den_ochrany_OU_2013_rev01.pdf?buxus=12a58fea50579a5dc07ea0d82b421307
http://www.dataprotection.gov.sk/buxus/docs/TS_ku_dnu_Den_ochrany_OU_2013_rev01.pdf?buxus=12a58fea50579a5dc07ea0d82b421307
http://www.dataprotection.gov.sk/buxus/docs/TS_ku_dnu_Den_ochrany_OU_2013_rev01.pdf?buxus=12a58fea50579a5dc07ea0d82b421307

Dalgie informacie

Urad pre ochranu osobnych Udajov

www.uoou.sk

pripravila Ing. Danka Chromekova



Zakon 122/20137.2.
o Ochrane osobnych tdajov
z 30. aprila 2013,

o ochrane osobnych tidajov a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

Cli

PRVA EAsT

ZAKLADNE USTANOVENIA

§ 1 Predmet Gpravy

Pésobnost zakona

§283

§ 4 Vymedzenie zakladnych pojmov
DRUHA &AsT

PRAVA, POVINNOSTI A ZODPOVEDNOST PRI SPRACUVANI
OSOBNYCH UDAIOV

PRVA HLAVA

ZASADY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

§5

§ 6 Prevadzkovatel

§ 7 Zastupca prevadzkovatela

§ 8 Sprostredkovatel

Pravny zaklad spractivania osobnych tdajov

§9

§ 10 Spracuvanie osobnych tdajov bez stuhlasu dotknutej
osoby

§ 11 Suhlas dotknutej osoby

§12

§ 13 Osobitné kategdrie osobnych tdajov

§14

§ 15 Ziskavanie osobnych udajov

§ 16 Pravdivost, spravnost a aktualnost osobnych udajov
§ 17 Likvidacia osobnych udajov

§ 18 Oznamovanie zmien tretim stranam

DRUHA HLAVA

BEZPECNOST OSOBNYCH UDAJOV

§ 19 Zodpovednost za bezpeénost osobnych tdajov
§ 20 Bezpecnostny projekt

§ 21 Poucenie opravnenej osoby

§ 22 Povinnost mléanlivosti

TRETIA HLAVA

DOHLAD NAD OCHRANOU OSOBNYCH UDAJOV

OBSAH zakona

Zodpovedna osoba
§ 23 Podmienky poverenia zodpovednejosoby
§ 24 Skuska na vykon funkcie zodpovednej osoby

§ 25 Povinnosti prevadzkovatela pri povereni zodpovednej
osoby

§ 26 Ukoncenie poverenia zodpovednej osoby
§ 27 Povinnosti zodpovednej osoby

STVRTA HLAVA

OCHRANA PRAV DOTKNUTYCH 0SOB

§ 28 Prava dotknutej osoby

§ 29 Poskytnutie informacii dotknutej osobe

§ 30 Oznamenie o obmedzeni prav dotknutej osoby
PIATAHLAVA

CEZHRANICNY PRENOS OSOBNYCH UDAJOV

§ 31 Prenos osobnych udajov do tretich krajin
§ 32 Prenos osobnych udajov v ramci ¢lenskych Statov
SIESTAHLAVA

REGISTRACIA, OSOBITNA REGISTRACIA

A EVIDENCIA INFORMACNYCH SYSTEMOV

§ 33 Registracia

§ 34 Podmienky registracie

§ 35 Prihlasenie na registraciu

§ 36 Postup pri registracii

Osobitna registracia

§ 37 Podmienky osobitnej registracie

§ 38 Prihlasenie na osobitnu registraciu

§ 39 Postup pri osobitnej registracii

§ 40 Oznamenie zmien, odhlasenie z registracie a
odhlasenie osobitnej registracie

§ 41 Spolocné ustanovenie k registracii a osobitnej registracii ,
§ 42 Spristupnenie a zverejnenie stavu registracie a osobitnej

registracie

Evidencia

§ 43 Podmienky evidencie

§ 44 Spristupnenie evidencie

TRETIA CAST

URAD

PRVA HLAVA

POSTAVENIE, POSOBNOST A ORGANIZACIA URADU
§ 45 Postavenie Uradu

§ 46 Posobnost Gradu

Organizacia uradu

§ 47 Predseda tradu

§ 48 Podpredseda uradu

§ 49 Vrchny inSpektor tradu

§ 50 InSpektor tradu

§51

DRUHA HLAVA

KONTROLA

§ 52 Zacatie kontroly

§53

§ 54 Zaujatost v kontrole

§ 55 Povinnosti kontrolného organu

§ 56 Opravnenia kontrolného organu

§ 57 Povinnosti kontrolovanej osoby

§ 58 Opravnenia kontrolovanej osoby

§ 59 Prizvana osoba

§ 60 Ukoncenie kontroly

§61

TRETIA HLAVA

KONANIE O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV
§62

§ 63 Zacatie konania

§ 64Lehoty

§ 65 Rozhodnutie

§ 66 Rozklad

STVRTA HLAVA

SANKCIE A ZVEREJNENIE PORUSENIA ZAKONA
§67

§ 68 Pokuta

§ 69 Poriadkova pokuta

§ 70 Spolocné ustanovenia k pokute a poriadkovej pokute
§ 71 Zverejnenie porusenia zakona
STVRTA CAsT

SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA
Spolocné ustanovenia

§72873

§ 74 Sucinnost

Prechodné ustanovenia
§758768§77878

§ 79 ZruSovacie ustanovenie



Zdroje informacii

www.skolskyportal.sk/clanky/ochrana-osobnych -udajov-v-
informacnych-systemoch-zakladnych-strednych-skol

www.debyrokratizacia.sk

WWW.Uoou.sk
Zdkon 122/2013 o ochrane osobnych udajov+ 2 vyhlasky

Zakon 245/2008 sSkolsky zakon

Zakon 317/2009 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov


http://www.debyrokratizácia.sk/

