Stredna odborna $kola obchodu a sluzieb,
Ul. 1. maja 1264, Puchov

Sidlo: Ul. 1. méja 1264,020 01 Pdchov

Zriad’ovatel’: TrenCiansky samospravny kraj

Koncepciarozvoja Strednej odbornej §koly obchodu a sluzieb,
Ul. 1. maja 1264, Puchov

1. Uvod

Skola SOS obchodu a sluzieb Pachov ma bohati histériu v priprave odbornikov v
oblastiach obchodu, sluzieb, gastronomie a podnikania.
Cielom tejto koncepcie je definovat strategické smerovanie Skoly v nasledujucom obdobi s
ohladom na potreby trhu prace, regionalneho rozvoja, technicko-materidlneho vybavenia a

celkovej kvality vzdelavania.

2. Poslanie a vizia Skoly

Poslanie:
Pripravovat’ ziakov so strednym odbornym vzdelanim v odboroch obchodu a sluzieb tak, aby boli
odbornikmi v praxi, konkurencieschopni na trhu prace, flexibilni a schopni celoZivotného ucenia.
Vizia:
Stat’ sa v regidone vyznamnou strednou odbornou Skolou s modernym odbornym vzdeldvanim,
prepojenim s podnikmi, komunitou a medzindrodnym prostredim, kde sa ziaci nauCia nielen

remeslo ¢i sluzbu, ale aj podnikavost’, zodpovednost’ a inovaciu.

3. Analyza vychodiskovej situacie

« Skola pontka Siroki $kalu $tudijnych a u¢ebnych odborov — napr. hotelova akadémia,
obchodny pracovnik, kuchar, ¢aSnik/servirka, kadernik, kozmetik, cukrar.

e Organizuje Dni otvorenych dveri s cielom naboru Ziakov, prezenticie Skoly a zvySenia
povedomia.

e Vyznamné postavenie v regione — vychovava odbornikov pre oblast’ sluzieb, gastronémie,
obchodu.

e Vyzvy: rastica konkurencia medzi strednymi Skolami o Ziakov, potreba modernizacie

vybavenia a zabezpecenia prepojenia s podnikmi (duélne vzdelavanie).
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4. Strategické ciele

ZabezpecCit moderné odborné vzdeldvanie — aktualizovat ucebné aj Studijné odbory v

sulade s poziadavkami trhu prace a technolégii.

Prehibit spolupracu s podnikmi a realitou praxe — zaviest/rozsirit’ dualne vzdelavanie,
stdze, partnerstva so zamestnavatel'mi.

Zvysit atraktivitu Skoly pre ziakov — komunikacia, prostredie, individudlna podpora,
digitalne kompetencie, medzinarodné aktivity.

Zlepsit’ materialne a technické vybavenie Skoly — laboratdria, dielne, interaktivne ucebne,
vybavenie odborov sluzieb.

Podporit’ pedagogicky rozvoj a inovaciu vyuCovania — metodiky, digitalne technologie,
tvorivé projekty, spolupraca ucitel'ov s praxou.

Rozvijat komunitné a regionalne prepojenia — spoluprdca s mestu Puchov, regionom,
rodi¢mi, absolventmi, miestnymi podnikmi a organizaciami.

Udrzat' finanéni a organizaciu stabilitu skoly — efektivne hospodarenie, stratégie naboru,
optimalizacia procesov.

5. Kl'ucové opatrenia a aktivity

5.1 Modernizacia vzdelavania

Revizia a aktualizicia u€ebnych Studijnych planov tak, aby reflektovali stcasné
poziadavky (napr. digitalizacia, gastronomické trendy, sluzby).

Zavedenie flexibilnych modulov/slobodnejSich voliteI'nych predmetov, ktoré umoznia
ziakom vybrat’ si podl'a zauyymu.

Podpora projektového vyucovania, interdisciplinarnych aktivit (napr. spojenie sluzieb +

obchod + podnikanie).

5.2 Spolupraca s podnikmi a prax

Vytvorit' databazu partnerov (mesta, regionu, firiem, prevadzok) ochotnych spolupracovat’

na stazach, praxi, dudlnom vzdelavani.
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Implementovat’ pilotny projekt dudlneho vzdelavania v vybranych odboroch (napr.
hotelova akadémia, CaSnik/servirka, kadernik) ako uz bolo deklarované.

Organizovat’ pre ziakov externé exkurzie a praktické vycviky priamo v prevadzkach.

5.3 Vybava a technolégie

Zmapovat’ stav sucasného technického a materidlneho vybavenia Skoly.

Modernizovat’ uCebne a dielne — zabezpecit' digitdlne pomodcky, interaktivnu vyuku,
simulécie sluzieb, moderné kuchyne, saloniky atd’.

Vytvorit' ,,show-priestor Skoly, kde sa budu prezentovat’ uspechy ziakov, sluzby, sutaze a

partnerstva.

5.4 Pedagogicky rozvoj

Podporovat’ d’alSie vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov — metodicke,
technologické, digitalne.
Organizovat’ interné workshopy, metodické dni, vymenu dobrych praktik.

Podpora inovativnych vyuc¢ovacich metdd a hodnotenia Ziakov.

5.5 Atraktivita Skoly a komunikacia

Posilnit” znacku Skoly v regione — komunikdcia s rodi¢mi, zdkladnymi Skolami, médiami,
online (socialne siete, web).

Organizovat’ dni otvorenych dveri, tematické ukazky odborov, sutaze a publicitu (ako uz
Skola robi).

Vytvorit' systém individualneho poradenstva pre ziakov — vyber odboru, kariérne

poradenstvo, sprevadzanie pocas Studia.

5.6 Komunitné a regionalne prepojenia

Zapojit’ skolu do regiondlnych projektov — pracovné trhy, sluzby, podnikanie.

Spolupracovat’ s rodi¢mi, absolventmi, podnikmi — staze, hostia v Skole.
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Rozvijat’ medzinarodné partnerstva (vymeny ziakov, staz v zahranici, e-projekty) v ramci

odborov sluzieb.

5.7 Finan¢na udrzatel’nost’ a organiza¢ny rozvoj

Vypracovat’ rozpodet pre strategické investicie, hl'adat’ externé financovanie (granty, EU
fondy, spoluprace).

Optimalizovat’ vnatorné procesy — riadenie, hodnotenie, spétnej vizby od Ziakov a
absolventov.

Monitorovat’ a hodnotit’ napiianie strategickych cielov $koly — vypracovat ukazovatele

uspesnosti (napr. mieru uplatnenia absolventov, spokojnost’ ziakov/rodicov.

. Ukazovatele Uspechu

Zvysenie % absolventov skoly, ktori nachadzajii zamestnanie v odbore.

Zvyseny pocet partnerstiev s podnikmi (pocet, kvalita, pocet Zziakov v dudlnom
vzdelavani).

ZlepSenie vybavenia Skoly — pocet novych ucebni/dielni, digitdlnych pomdcok, investicii.
ZvySeny zaujem o Skolu — pocet prihlasok na 1. ro¢nik.

ZlepSenie spokojnosti ziakov, rodi¢ov, zamestnavatelov — merané dotaznikom rocne.
Realizdcia medzinarodnych aktivit — pocet Studentov zapojenych do vymennych

programov, projektov.

. Harmonogram a zodpovednosti

1. Revizia $tudijnych planov, zaloZenie timu pre partnerstva. Modernizacia u¢ebni.

2. Nové ucebne/dielne, komunikdcia naro¢ného marketingu Skoly, intenzivne zapojenie
podnikatel’'ov.
3. Rozsirenie dualneho vzdelavania do viacerych odborov, pokratovanie modernizacie,

integracia medzinarodnych aktivit, hodnotenie Uspechov.
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Zodpovednosti: vedenie Skoly (riaditel’, zastupcovia), pedagogicky zbor, odborni zamestnanci,

koordinator dudlneho vzdelavania, Skolsky parlament a rada rodicov.

8. Zaver

Koncepcia rozvoja $koly je realistickym ramcom pre dalsie smerovanie $koly SOS obchodu
a sluzieb Puchov. Je potrebné, aby vsetci zainteresovani — ucitelia, ziaci, rodi¢ia — spolupracovali

na jej napliani. Pravidelna reflexia, hodnotenie a prispdsobovanie st kIi¢om k ispechu.
1.7. 2025

Mgr. Miriam Kremeiiova
riaditel’ka Skoly



